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MENS(HEN
OMAN I S'EKEN /
WENN IHNEN
KEINER SA4T,
WAS SIE TUN

Uber das Buch:

Kann man sich von diesem
Businesstheater Uberhaupt
befreien?”

Seit Erscheinen seines
augenodffnenden Bestsellers
»Zurlck an die Arbeit« wird
Lars Vollmer laufend mit
dieser Frage konfrontiert.
Keine Meetings? Keine
massenhaften Reports?
Keine institutionalisierte
Fihrung? Kénnen
Unternehmen aller Art nicht
auf dieses ganze Theater
verzichten, wenn sie
gemeinsam etwas erreichen
wollen?

Lars Vollmer sagt: ,Ja!” Und
macht sich siebeneinhalb
Gedanken darUber, wie sich
Menschen erfolgreich
organisieren, wenn ihnen
keiner sagt, was sie tun
sollen.

Ein motivierendes und
hochst wirkungsvolles Buch
fur alle, die Strukturen und
Methoden aus dem
Industriezeitalter
Uberwinden und sich durch
augenodffnende Geschichten
zu mehr Erfolg und Agilitat in
Gesellschaft und Wirtschaft
inspirieren lassen wollen.
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Uber den Autor:

Lars Vollmer, promovierter
Ingenieur und Honorar-
professor, ist Unternehmer
und Begriinder von intrinsify,
dem gréBten offenen
ThinkTank fir die neue
Arbeitswelt und moderne
Flhrung. Er ist gefragter
Redner auf internationalen
Kongressen und Unter-
nehmensveranstaltungen. Er
spielt Jazzpiano, trinkt gerne
Weltklasse-Kaffee und lebt in
Barcelona.
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